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Tampereen kaupunki
Konsernijaoston puheenjohtaja

Kirje Tampereen korkeakoulusääƟön perustajille:
Pyyntö esiƩää ehdokkaita Tampereen korkeakoulusääƟön / Tampereen yliopiston hallitukseen
Kutsu: Tervetuloa perustajien ja konsistorin keskusteluƟlaisuuteen Ɵistaina 20.6.2023 klo 12-14 Tampereen
Suomalaiselle Klubille, Puutarhakatu 13, Tampere. Aiheena on hallituksen valinta. IlmoiƩautumiset: pasi-
heikki.rannisto@tuni.fi  Tapaamisiin!

Hyvä vastaanoƩaja,

Tampereen korkeakoulusääƟön / Tampereen yliopiston hallituksen neljän jäsenen, TkT, strategiajohtaja Anne 
Jalkalan (perustajien ehdoƩama), professori Johanna Kantolan, YTM Ville Tynkkysen ja professori, johtaja OuƟ 
Vaaralan (perustajien ehdoƩama) toimikaudet pääƩyvät tämän vuoden lopussa. Tämän vuoksi Tampereen 
yliopiston konsistori nimiƩää syksyllä 2023 hallitukseen neljä jäsentä 1.1.2024 alkavaksi nelivuoƟskaudeksi. Kaikki 
neljä erovuoroista jäsentä ovat valiƩavissa uudelleen.
Hallituksen kokoonpano: hƩps://www.tuni.fi/fi/tutustu-meihin/yliopisto/tampereen-yliopiston-johto

Yliopistolain mukaan sääƟöyliopiston hallituksessa on seitsemän jäsentä, joista kolme valitaan perustajien 
ehdoƩamista henkilöistä. Nyt nimiteƩävistä neljästä hallituksen jäsenistä kaksi valitaan perustajien ehdoƩamista 
henkilöistä. Konsistori pyytää Tampereen kaupunkia läheƩämään ehdokkaansa hallituksen jäseniksi konsistorin 
puheenjohtajalle (eeva.moilanen@tuni.fi) 31.8.2023 mennessä.

Ehdokkaista pyydetään esiƩämään seuraavat Ɵedot: henkilön nimi ja arvo ja/tai ammaƫ, olennaiset CV-Ɵedot sekä 
perustelut sille, miksi henkilö olisi hyvä toimimaan Tampereen korkeakoulusääƟön / Tampereen yliopiston 
hallituksessa.

Yliopistolain mukaan sääƟöyliopiston hallituksen on monipuolisesƟ edusteƩava sääƟöyliopiston toimialaan 
kuuluvien Ɵeteiden ja taiteiden sekä yhteiskuntaelämän ja elinkeinoelämän koƟmaista ja kansainvälistä korkeimman 
tason asiantuntemusta. Lisäksi konsistori on hyväksynyt alla esitetyt täydentävät kriteerit hallituksen jäsenille ja
hallitukselle kokonaisuudessaan (sama myös liiƩeenä).

Konsistori toivoo perustajien esiƩävän monipuolista ja runsasta ehdokasjoukkoa sekä huomioimaan ehdokkaita 
aseƩaessaan konsistorin aseƩamat yliopistolakia ja Tampereen yliopiston johtosääntöä täydentävät kriteerit 
hallituksen valinnassa sekä tasa-arvolain vaaƟmukset. Hallituksen nykyinen kokoonpano ja tulevat valintakierrokset 
huomioiden nyt tulisi valita kolme naista ja yksi mies.

Tietosuojalainsäädännön vuoksi on suositeltavaa, eƩä ehdokkailta on pyydeƩy suostumus ennen ehdotuksen
läheƩämistä. Suostumus voidaan antaa liiƩeenä olevalla lomakkeella, joka lähetetään sähköposƟtse 
osoiƩeeseen nimityskomitea@tuni.fi. Pyydämme mainitsemaan ehdotuksen yhteydessä, onko ehdokkailta pyydeƩy 
suostumus vai ei: jälkimmäisessä tapauksessa nimityskomitea pyytää tarviƩavan suostumuksen.
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Pyydän ystävällisesƟ kuiƩaamaan kirjeen vastaanotetuksi.

Yhteistyöterveisin,
Eeva Moilanen
----------------------------------------
Eeva Moilanen, professori
Konsistorin puheenjohtaja
Tampereen yliopisto
p. 050 3056678

--------------------------------------------------------------------------------------------------------

Konsistorin aseƩamat yliopistolakia ja Tampereen yliopiston johtosääntöä täydentävät kriteerit hallituksen 
valinnassa
HyväksyƩy konsistorissa 16.5.2023

Jokaisen jäsenen osalta:
▪ ymmärrys Ɵede- ja yliopistomaailmasta
▪ vuorovaikutustaidot
▪ yhteistyöverkostot
▪ sitoutuminen

▪ akƟiviseen hallitustyöskentelyyn
▪ yhteistyöhön yliopistoyhteisön kanssa
▪ yliopiston puolesta puhumiseen ja toimimiseen

Hallitus kokonaisuutena (kriteerit aakkosjärjestyksessä):
▪ ajantasainen osaaminen ja kokemus suomalaisesta yliopistokentästä
▪ akateeminen johtamiskokemus
▪ akateeminen korkeatasoisuus
▪ kansainvälisyys ja kansainvälisen Ɵedeyhteisön tuntemus
▪ koulutusosaaminen
▪ laaja-alainen näkemys yhteiskunnasta, Ɵeteistä, taiteista, elinkeinoelämästä ja kansalaisyhteiskunnasta
▪ monimuotoisuus iän, osaamisen, kokemuksen ja tasa-arvolain mukaisen sukupuolijakauman osalta
▪ monipuolinen yhteiskunnallinen vaikuƩavuus ja näkyvyys
▪ talous- ja sijoitusosaaminen
▪ yliopiston alojen monipuolinen tuntemus sekä vahva akateeminen osaaminen yliopiston kärkialoilla (tekniikka,
terveys ja yhteiskunta)

ErityisesƟ huomioitavaa vuonna 2023: 
Hallituksen tulee edustaa kokonaisuutena korkeaa asiantuntemusta niin, eƩä jokainen jäsen täyƩää omassa 
viiteryhmässään tämän vaaƟmuksen. Monimuotoisuus vahvistaa strategista päätöksentekoa muuƩuvassa 
toimintaympäristössä.
Tampereen yliopiston hallintokieli on yliopistolain (558/2009) mukaisesƟ suomi. 

Vuonna 2023 painotamme valinnassa:
▪ akateemisesƟ korkeatasoista osaamista ja vahvaa kokemusta yliopistossa toimimisesta
▪ tasapuolista edustusta tekniikan, terveyden (tällä kierroksella lääkeƟeteen) ja yhteiskunnan alalta
▪ perustutkimukseen liiƩyvää osaamista
▪ asiantuntemusta korkeakoulu- ja ƟedepoliƟikasta sekä muuƩuvasta TKI-toimintaympäristöstä
▪ monipuolista yhteiskunnallista vaikuƩavuuƩa, mukaan lukien kokemusta kansalaisjärjestöistä
▪ eri-ikäisiä jäseniä, myös opiskelijoiden näkökulman tuntemusta
▪ Tampereen yliopiston ulkopuolisia ja sisäisiä jäseniä
▪ tasa-arvolaki ja tulevat valintakierrokset huomioiden nyt tulisi valita kolme naista ja yksi mies


