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Tampereen kaupunki
Konsernijaoston puheenjohtaja

Kirje Tampereen korkeakoulusaation perustajille:

Pyynto esittad ehdokkaita Tampereen korkeakoulusaation / Tampereen yliopiston hallitukseen

Kutsu: Tervetuloa perustajien ja konsistorin keskustelutilaisuuteen tiistaina 20.6.2023 klo 12-14 Tampereen
Suomalaiselle Klubille, Puutarhakatu 13, Tampere. Aiheena on hallituksen valinta. IImoittautumiset: pasi-
heikki.rannisto@tuni.fi Tapaamisiin!

Hyva vastaanottaja,

Tampereen korkeakoulusaation / Tampereen yliopiston hallituksen neljan jasenen, TKT, strategiajohtaja Anne
Jalkalan (perustajien ehdottama), professori Johanna Kantolan, YTM Ville Tynkkysen ja professori, johtaja Outi
Vaaralan (perustajien ehdottama) toimikaudet paattyvat tdman vuoden lopussa. Taman vuoksi Tampereen
yliopiston konsistori nimittaa syksylla 2023 hallitukseen nelja jasenta 1.1.2024 alkavaksi nelivuotiskaudeksi. Kaikki
neljé erovuoroista jasenta ovat valittavissa uudelleen.

Hallituksen kokoonpano: https://www.tuni.fi/fi/tutustu-meihin/yliopisto/tampereen-yliopiston-johto

Yliopistolain mukaan saatidyliopiston hallituksessa on seitseman jasentd, joista kolme valitaan perustajien
ehdottamista henkil6ista. Nyt nimitettavista neljasta hallituksen jasenista kaksi valitaan perustajien ehdottamista
henkil6ista. Konsistori pyytédd Tampereen kaupunkia lahettamaan ehdokkaansa hallituksen jaseniksi konsistorin
puheenjohtajalle (eeva.moilanen@tuni.fi) 31.8.2023 mennessa.

Ehdokkaista pyydetdan esittdmadn seuraavat tiedot: henkilon nimi ja arvo ja/tai ammatti, olennaiset CV-tiedot seka
perustelut sille, miksi henkil® olisi hyva toimimaan Tampereen korkeakoulusaation / Tampereen yliopiston
hallituksessa.

Yliopistolain mukaan saatidyliopiston hallituksen on monipuolisesti edustettava saatidyliopiston toimialaan
kuuluvien tieteiden ja taiteiden sekd yhteiskuntaeldman ja elinkeinoelaman kotimaista ja kansainvalista korkeimman
tason asiantuntemusta. Lisaksi konsistori on hyvéksynyt alla esitetyt tdydentavat kriteerit hallituksen jéasenille ja
hallitukselle kokonaisuudessaan (sama myos liitteena).

Konsistori toivoo perustajien esittdvan monipuolista ja runsasta ehdokasjoukkoa seka huomioimaan ehdokkaita
asettaessaan konsistorin asettamat yliopistolakia ja Tampereen yliopiston johtosdaantda taydentavat kriteerit
hallituksen valinnassa seka tasa-arvolain vaatimukset. Hallituksen nykyinen kokoonpano ja tulevat valintakierrokset
huomioiden nyt tulisi valita kolme naista ja yksi mies.

Tietosuojalainsdadannon vuoksi on suositeltavaa, ettd ehdokkailta on pyydetty suostumus ennen ehdotuksen
lahettamista. Suostumus voidaan antaa liitteena olevalla lomakkeella, joka lahetetaan sahkopostitse

osoitteeseen nimityskomitea@tuni.fi. Pyyddmme mainitsemaan ehdotuksen yhteydessé, onko ehdokkailta pyydetty
suostumus vai ei: jalkimmaisessa tapauksessa nimityskomitea pyytaa tarvittavan suostumuksen.




Pyydan ystavallisesti kuittaamaan kirjeen vastaanotetuksi.

YhteistyOterveisin,
Eeva Moilanen

Eeva Moilanen, professori
Konsistorin puheenjohtaja
Tampereen yliopisto

p. 050 3056678

Konsistorin asettamat yliopistolakia ja Tampereen yliopiston johtosdantoa taydentavat kriteerit hallituksen
valinnassa
Hyvaksytty konsistorissa 16.5.2023

Jokaisen jdsenen osalta:
= ymmarrys tiede- ja yliopistomaailmasta
= vuorovaikutustaidot
= yhteistydverkostot
= sitoutuminen
= aktiiviseen hallitustydskentelyyn
= yhteistyohon yliopistoyhteisén kanssa
= yliopiston puolesta puhumiseen ja toimimiseen

Hallitus kokonaisuutena (kriteerit aakkosjarjestyksessa):

= gjantasainen osaaminen ja kokemus suomalaisesta yliopistokentésta

= akateeminen johtamiskokemus

= akateeminen korkeatasoisuus

» kansainvalisyys ja kansainvalisen tiedeyhteisén tuntemus

= koulutusosaaminen

= lagja-alainen ndkemys yhteiskunnasta, tieteist3, taiteista, elinkeinoelamasta ja kansalaisyhteiskunnasta
= monimuotoisuus idn, osaamisen, kokemuksen ja tasa-arvolain mukaisen sukupuolijakauman osalta

= monipuolinen yhteiskunnallinen vaikuttavuus ja ndkyvyys

= talous- ja sijoitusosaaminen

= yliopiston alojen monipuolinen tuntemus seka vahva akateeminen osaaminen yliopiston karkialoilla (tekniikka,
terveys ja yhteiskunta)

Erityisesti huomioitavaa vuonna 2023:

Hallituksen tulee edustaa kokonaisuutena korkeaa asiantuntemusta niin, etta jokainen jasen tayttaa omassa
viiteryhmassdan taman vaatimuksen. Monimuotoisuus vahvistaa strategista paatoksentekoa muuttuvassa
toimintaympérist0ssa.

Tampereen yliopiston hallintokieli on yliopistolain (558/2009) mukaisesti suomi.

Vuonna 2023 painotamme valinnassa:

» akateemisesti korkeatasoista osaamista ja vahvaa kokemusta yliopistossa toimimisesta

= tasapuolista edustusta tekniikan, terveyden (talla kierroksella lddketieteen) ja yhteiskunnan alalta
= perustutkimukseen liittyvaa osaamista

= asiantuntemusta korkeakoulu- ja tiedepolitiikasta seka muuttuvasta TKI-toimintaymparistosta

= monipuolista yhteiskunnallista vaikuttavuutta, mukaan lukien kokemusta kansalaisjérjestoista

= eri-ikaisia jasenid, myos opiskelijoiden ndkokulman tuntemusta

= Tampereen yliopiston ulkopuolisia ja siséisia jasenia

= tasa-arvolaki ja tulevat valintakierrokset huomioiden nyt tulisi valita kolme naista ja yksi mies



